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Mitarbeiter sollen sich mit dem
Gebaude identifizieren”

Wer den Stammsitz von TRUMPF in Ditzingen besucht, dem fallen gleich mehrere Krane auf. Das neue Parkhaus
hat vor wenigen Wochen seine Tore ge6ffnet, eine Briicke liber der Gerlinger StraBe verbindet seit dem
vergangenen Jahr zwei Gebaude und das firmeneigene Fitnessstudio nimmt gerade Gestalt an. Auch
international greift TRUMPF gerne zum Spaten, etwa beim Bau der Smart Factory in Chicago oder dem Ausbau
der neuen Fertigung der TRUMPF Tochter JFY in Yangzhou, China.

Fur ihre auBergewdhnliche Industriearchitektur haben die TRUMPF Gebéude schon viele Auszeichnungen erhalten: Die Smart
Factory in Chicago hat im Jahr 2018 den Preis des deutschen Stahlbaus eingeheimst. Zwei Jahre zuvor machte der Ditzinger
Campus beim Industriepreis 2016 in der Kategorie ,, Stadtebauliche Anlagen” das Rennen. Der Bund Deutscher Architekten
BDA hat das Betriebsrestaurant , Blautopf” im Jahr 2013 mit dem "Nike fiir soziales Engagement” belohnt.

Seine Bauprojekte lasst sich TRUMPF einiges Kosten. Das zeigt ein Blick in den aktuellen Geschaftsbericht. 43,2 Prozent der

gesamten Investitionssumme entfielen 2017/2018 auf BaumaBnahmen. Doch warum bauen Unternehmen eigentlich? Und
was sollten sie dabei beachten? Jurgen Schafer, Leiter Corporate Real Estate Management & Sustainable Business bei
TRUMPF, verrat mehr.

Herr Schéfer, welchen Einfluss haben Betriebsimmobilien auf den Unternehmenserfolg?

Da gibt es mehrere Aspekte. Zum einen verstarken unsere ansprechenden Gebdude die positive AuBenwirkung von TRUMPF.
Mit ihrer klaren Architektur und hochwertigen Bauweise unterstitzen sie die Markenbildung. Zudem passen wir die Gebaude
an unsere Arbeitsabldufe an, um die Produktionsprozesse zu verbessern. Und ganz wichtig: Wir mochten, dass sich unsere
Mitarbeiter mit den Gebauden identifizieren, damit sie gern darin arbeiten.

Wie gelingt es lhnen, innerhalb der Vorgaben zu bleiben?

Bei 6ffentlichen GroBprojekten wird der Zeit- und Kostenrahmen haufig Uberschritten — bei uns ist das anders. Um unsere
Projekte wie geplant zu realisieren, missen wir den Umfang der GesamtmaBnahme ganz genau kennen und
Unvorhersehbares realistisch einkalkulieren. Zudem muss jedem klar sein, wer die Verantwortung fur was tragt und dass sich
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von Anfang an alle Projektbeteiligten abstimmen. Bei ¢ffentlichen GroBprojekten gibt es sehr oft Unterbrechungen und
wechselnde Verantwortlichkeiten in den Projektteams. Dadurch geht viel Information verloren.

<p>Das TRUMPF Betriebsrestaurant Blautopf in Ditzingen zahlt zu Jurgen <p>2016 hat der Ditzinger Campus beim Industriepreis in der Kategorie
Schafers Lieblingsprojekten. 2013 hat der Bund Deutscher Architekten ,Stadtebauliche Anlagen” das Rennen gemacht. Hier zu sehen: Das
(BDA) das Geb&ude mit dem Architekturpreis ausgezeichnet.</p> Pfortnerhduschen.</p>

<p>Spatenstich fur die neue Produktionshalle am TRUMPF Standort <p>In Chicago hat TRUMPF im Jahr 2017 eine Smart Factory fur die
Hettingen im Januar 2019. 120 Mitarbeiter sollen das Kompetenzzentrum vernetzte Blechfertigung eingeweiht.</p>

in zwei Jahren beziehen.</p>

<p>Bei der TRUMPF Tochter JFY wurde in Yangzhou im Mai 2018 der
bislang groBte Produktionsstandort der Gruppe weltweit eréffnet. Die
Produktionsflachen betragen 19.000 m2.</p>

Was war lhr personlich schénstes bzw. schlimmstes Bauprojekt?

Mein Lieblingsprojekt war das Betriebsrestaurant ,Blautopf” in Ditzingen, denn es war aus technischer Sicht die groBte
Herausforderung. Fur das Holzdachtragwerk mussten wir viele Versuche und Berechnungen erstellen, da das verwendete
Holz im Vergleich zu Baustoffen wie Stahl oder Beton sehr , lebendig” ist. Ich hatte bisher kein schlimmes Projekt, aber bei
manchen hétte ich auf die buchstablich schweiBtreibenden und frostigen Phasen gerne verzichtet, wie bei der
Grundsttckssuche in Mexiko bei sengender Sonne oder in Chicago bei -30° C.

Welche Tipps kdnnen Sie privaten Hausles-Bauer mit auf den Weg geben?

Auf jeden Fall einen Puffer einplanen — sowohl beim Bezugstermin als auch beim Budget. Diesen Puffer darf man dem
Architekten und den ausfiihrenden Firmen aber nicht verraten.
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Jirgen Schafer

<p>Jirgen Schafer ist bei TRUMPF der Mann flirs Bauen. Als Leiter Corporate Real Estate

Management & Sustainable Business weil3 er genau, worauf es bei Betriebsimmobilien
ankommt.</p>
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