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Dodatkowe informacje na temat ochrony danych wg art. 13
RODO

Dla kandydatow

Do czego wykorzystujemy Paninstwa dane

Przetwarzamy Panstwa dane w celu zarzadzania aplikacjami. Przetwarzanie danych wymaganych w
zwigzku z decyzjg o nawigzaniu stosunku pracy jest dozwolone. Podstawg prawng jest § 26 BDSG
(federalna ustawa o ochronie danych osobowych) w wersji obowigzujacej od 25.05.2018 r.

Dane osobowe sg przetwarzane w procesie zarzgdzania kandydatami w celu inicjowania uméw o prace.
podstawg prawng jest art. 6 ust. 1 lit. b). RODO.

Jezeli po zakonczeniu procesu rekrutacji dane sg niezbedne do celéw dziatah prawnych, dane te mozna
przetwarza¢ w celu zabezpieczenia uzasadnionych intereséw zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f) RODO. Naszym
interesem jest zatem obrona przed roszczeniami.

Przekazywanie danych

W naszej firmie dostep do Panstwa danych maija tylko te osoby, ktére potrzebujg ich do realizacji wyzej
wymienionych celdéw. W razie potrzeby Panstwa dane zostang przekazane w ramach grupy w celu
zapewnienia bardziej efektywnego zarzgdzania personelem (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

Jak diugo przechowujemy Panstwa dane

Panstwa dane zostang przetworzone po raz pierwszy w terminie zebrania i usuniete 6 miesiecy po
zakonczeniu procedury aplikacyjnej. Jesli wyrazili Parnstwo zgode na dalsze przechowywanie Panstwa
danych osobowych, dane te zostang usuniete po uptywie uzgodnionego terminu.

Prawo do wycofania zgody

Jesli wyrazili Panstwo zgode na przetwarzanie w odpowiednim o$wiadczeniu (np. do rozpatrzenia na inne
stanowisko), mogg Panstwo w kazdej chwili odwota¢ swojg zgode na przyszie przetwarzanie. Wéwczas nie
bedziemy juz przetwarza¢ Panstwa danych osobowych w celu, w jakim zostaty one zebrane.

Aby odwotac zgode, prosimy o kontakt pod adresem karriere@de.trumpf.com.
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