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Bổ sung thông tin bảo mật dữ liệu 
  

cho người nộp đơn 

Chúng tôi sử dụng dữ liệu của bạn để làm gì 

Chúng tôi xử lý dữ liệu của bạn để quản lý các ứng dụng. Dữ liệu có thể được xử lý nếu điều này là cần 
thiết liên quan đến quyết định thiết lập mối quan hệ về sử dụng lao động. Cơ sở pháp lý là § 26 BDSG (Đạo 
luật bảo vệ dữ liệu liên bang) được sửa đổi vào ngày 25 tháng 5 năm 2018.  

Khi quản lý ứng viên, dữ liệu cá nhân sẽ được xử lý để bắt đầu các hợp đồng điều chỉnh các mối quan hệ 
nhân viên. Cơ sở pháp lý là điều khoản. 6 (1) (1) (b) GDPR. 

Nếu dữ liệu là cần thiết để truy tố sau khi quá trình ứng dụng được kết thúc, dữ liệu có thể được xử lý để 
bảo vệ lợi ích hợp pháp theo điều khoản. 6 (1) (1) (f) GDPR. Lợi ích của chúng tôi sau đó sẽ bao gồm trong 
việc bảo vệ chống lại yêu cầu bồi thường. 

Chuyển tiếp dữ liệu 

Trong công ty của chúng tôi, dữ liệu của bạn sẽ chỉ được gửi đến các văn phòng cần chúng để thực hiện 
các mục đích được liệt kê ở trên. Nếu cần, dữ liệu của bạn sẽ được chuyển tiếp với nhóm để đảm bảo quản 
lý nhân sự hiệu quả hơn (Điều 6 (1) (1) (f) GDPR). 

Chúng tôi lưu trữ dữ liệu của bạn trong bao lâu 

Dữ liệu của bạn trước tiên sẽ được xử lý kể từ thời điểm được thu thập chúng và bị xóa sáu tháng sau khi 
thủ tục đăng ký được kết thúc. Nếu bạn đồng ý lưu trữ dữ liệu cá nhân của mình lâu hơn, chúng tôi sẽ xóa 
những dữ liệu đó khi hết thời hạn đã thỏa thuận. 

Quyền rút lại sự đồng ý 

Nếu bạn đã đồng ý để xử lý thông qua một tuyên bố thích hợp (ví dụ để được xem xét cho các vị trí khác), 
bạn có thể rút lại sự đồng ý đó bất cứ lúc nào, có hiệu lực cho tương lai. Sau đó chúng tôi sẽ ngừng xử lý 
dữ liệu cá nhân của bạn cho mục đích mà chúng được thu thập. 

Để rút lại sự đồng ý của bạn, xin vui lòng liên hệ với karriere@de.trumpf.com. 

 

 


