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Od kancelarskych potrieb az k letectvu -
filipinska rodina dobyva oblas 1 obrabania
plechu

V 50tych rokoch minulého storo ia sa maly filipinsky rodinny podnik presadil v oblasti vyroby kancelarskych
potrieb. Firma Cherimel vyrabala kancelarske sponky, prichytky, rychlo zaklada e, pasky do pisacich strojov,
kruzkové zaklada e alebo drétené spony pre zaklada e. Odvtedy podnik vyrazne rozsiril a vybudoval svoje
kompetencie. Dnes vyraba firma Cherimel pancierovanie vozidiel, ohra iované skrine a stanky, vyrezava laserom
dielce pre motocykle, tvarni kovové nadrze pod a Specifikacii zakaznikov, vysekava na mieru navrhnuté
dizajnové kryty a eSte mnoho viac. Firma Cherimel expanduje dokonca aj do leteckého priemyslu. | oko vek si
zakaznik vyziada, Cherimel to zrealizuje. A to vsetko v_aka technolégiam firmy TRUMPF - a strukture podniku,
ktora nema strach z experimentovania.

Uz pri vstupe na firemné parkovisko je vidie , ze firma Cherimel Philippines Inc. je na ceste rastu. Mnoho zamestnancov je uz
Vv préci, svoje autad maju zaparkované zoradené pred 3tyri metre vysokou kovovou branou do vyrobného zavodu. Hlavné sidlo
firmy Cherimel je v meste Caloocan, ktoré sa nachadza v severnej Casti metropolitnej oblasti filipinskeho hlavného mesta
Manila. Vysoké stromy pre‘nievaju cez vonkajsie steny arealu spolo-nosti a svieza zele 1 vypri-a vo né priestranstva medzi
budovami. Firemny napis je obklopeny mnozstvom kvetind ov naplnenych papradim, palmami a inymi rastlinami, atraktivnym
kovovym ornamentom, ktory vyrobili sami Nathaniel a Andrew Cu. ,Bol to nd3 Uplne prvy laser, bol to trojkilowattovy stroj”,
rozprava Nathaniel Cu a ukazuje na TrulLaser 3030 ktory stoji hne ' za kovovou branou. Tento laser znamenal za iatok vyvoja
firmy Cherimel smerujlceho k 3pi_kovému podniku, ktora si poradi s takmer akouko vek tlohou spracovania kovov —

a takisto aj vstup firmy TRUMPF na filipinsky trh.
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Partnerstvo: TRUMPF sprevadza transformaciu na 3pi kovy podnik uz osem Pokrok: i uz technolégiou rezania laserom alebo vysekavanim, podnik
rokov. Cherimel dokaze dnes splni 1 individuélne poziadavky zdkaznikov.

Cherimel: Firemny napis je obklopeny mnozstvom kvetina ov naplnenych
papradim, palmami a inymi rastlinami.

Pomenované pod a dcér zakladate a

Nathaniel a Andrew Cu su tre ou generaciou rodiny vo vedeni firmy Cherimel. Vedud spolo inos ' od roku 2010, ich otec
Jeffrey Cu je od roku 1994 prezidentom spolo—nosti. Po~iatky firmy Cherimel siahaju ale az do roku 1950, ke ich stary otec,
Paul Eiaw, zalozil firmu Cherimel Manufacturing Corp. Az ke v roku 1994 prevzal firmu Jeffrey Cu, zmenil sa jej ndzov na
Cherimel Philippines Inc. V nazve ostal jej prvy nazov Cherimel, ktory sa sklada z mien dcér jeho svokra, Cherie a Nellie. ,Na3
stary otec sa rozhodol, Zze neopravi chybu registra_nych tradov, ktori chybne zapisali do nazvu pismeno ,m’ namiesto

, vravi Nathaniel Cu.

i

pismena ,n

V priebehu rokov zanechala kazda generacia rodiny v tejto firme svoju vlastnd stopu. Stary otec Nathaniel a Andrew Cu bol
moZzno najviac znamy tym, Ze ako prvy na svete za al vyraba ' kancelarske sponky a detailne "lenené kovové nohy starych
Sijacich strojov Singer. PoteSenim mu ale bola aj vyroba vlastnych zdvihakov. ,N&3 stary otec miloval vyraba veci, ktoré
nechce vyraba nikto iny”, spomina si Nathaniel Cu. Vyrabal aj prvé vysekavané plechové dielce pre motocyklovy priemysel,
vratane kovovych 3titov s identifika-nym —islom vozidla (FIN) a ndzvom modelu. Ich otec, Jeffrey Cu, —alej pokra—oval

v budovani podniku: Po roku 2000 pres ahoval sidlo firmy na nové miesto do Caloocan a rozsiril portfélio o zakaznikov

z automobilového priemyslu.

Motto podniku znie , Cherimel dotiahne tdto pracu”, ~o je odkazom toho, ako tvrdo pracuje na tom, aby uspokojil potreby
svojich zdkaznikov. Namiesto toho, aby sa sustredili na konkrétne odvetvie alebo skupinu produktov, rozhodla sa rodina Cu
osta~ vermi horlivou a mnohostrannou tak, ako to je len mozné a zamera~ sa na rast. Podnik dnes zamestnava 90
zamestnancov. Ke v roku 1994 Jeffrey Cu prevzal podnik, mal ich zamestnanych menej ako 30. ,Ke™ som prevzal kormidlo,
mojim cie-’om bolo vybudova ' 3pi kovy vyrobny podnik”, vravi Nathaniel Cu. V tom ase vedel podnik Cherimel plech len
ohyba 1 a vysekava |, no nevedel ho reza . ,Mali sme snahu pini ' ur ité poziadavky zakaznikov, bezpodmiene ne sme teda
potrebovali laser”, rozprava Nathaniel Cu. V roku 2015 objednal zariadenie TruLaser 3030. V januari 2016 vyrezal stroj prvé
plechové dielce. V tom ase klesal dopyt po vysekavanych dielcoch, pridiel teda ten pravy ~as na zdsadn zmenu produkcie

v podniku.

)) Nas stary otec miloval vyraba | veci, ktoré nechce vyraba | nikto iny.

Nathaniel Cu, CEO Cherimel Philippines Inc.
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Priekopnicky sektor na Filipinach

Za iatkom milénia este nemala firma TRUMPF Ziaden dosah na filipinsky trh. Mnoho lokalnych podnikov spolupracovalo

s inymi vyrobcami. TRUMPF este nemal v tejto krajine ziaden tim servisnych technikov a takisto Cherimel nemal v h-ada iku
nemeckého vyrobcu 3pi kovej techniky. Dnes to ale vyzera Uplne inak. Zelena chodba sa vinie vyrobnou halou s rozlohou
5.000 metrov stvorcovych, okolo kovovych skri, krytov bankomatov a ZIto- ervenych vitrin zndmeho re azca rychleho

ob erstvenia, pripravenych na vyexpedovanie. Stroje st Uh adne zoradené medzi hotovymi produktmi: tri stroje

TruLaser 3030 s vykonom tri, 3es ' a desa | kilowattov, dva stroje TruPunch 5000, jeden TruBend Center 5030, jeden
TruBend 3100 a jeden TruBend 7036. Vo februari 2024 okrem toho firma TRUMPF vyexpeduje jeden TruBend 5170.

Poas —asového obdobia dsmich rokov obstarala firma Cherimel kazdy rok jeden novy stroj TRUMPF. Tato postupna premena

na 3pi kovy podnik umoz uje realizova | aj tie najzloZitejsie zakazky. Zatia 1= o ich stary otec vyrabal produkty pre

motocyklovy priemysel a ich otec sa sustredil na automobilovy priemysel, obidvaja synovia pdna Cu st zaneprazdneni

presadzovanim sa na novych trhoch. Cherimel ako podnik certifikovany pod-—a ISO a AS ma dobru poziciu na to, aby dodaval

pre letecky priemysel. Vo svojom modernom zévode vyrdba podnik okrem dielcov pre podvozky nakladnych automobilov aj
asti karosérii. Z dévodu tohoto 3irokého po—a pdsobnosti je “oraz menej miesta v zavode.

Rast: Mlady, dynamicky tim podporuje podnik Cherimel na Filipinach v jeho Digitalizacia:  alsim krokom smerujacim k buducnosti podniku je prechod
vestrannosti. na Smart Factory.

Viac generacii: Jeffrey Cu (uprostred) a jeho synovia Nathaniel (v avo)
a Andrew smerujd podnik Cherimel do buddcnosti.

——— ralsi krok: Smart Factory

—aldim cie~om bratov Cu je prechod na inteligentny zavod Smart Factory. Nathaniel Cu v tom ma jasno: , Digitalizacia je
k—Urom k este vyssej efektivite. Mdme viziu vytvori— pre nasich dodavate ov a zakaznikov efektivny systém bez potreby
papierovania.” Aj tu je TRUMPF ndpomocny: Softvér Oseon umoz uje urobi | alsi krok smerom k plne automatizovanému
obrabaniu plechu. , Chceme vybudova ' agilny podnik s neobmedzenymi kapacitami, ktory este efektivnejsie vyuziva zdroje.
V-aka tomu chceme ponuknu nasim zakaznikom este udrzate nejsi vyrobny proces”, vravi Nathaniel Cu.

Otec Andrewa a Nathaniela Cu bol elektroinzinier s viziou. ~lovek, ktory veril v udrzate né produkty, ktoré je mozné
recyklova— a opatovne pouzi—. Bratia sa rozhodli pokra—ovar v tejto vizii, ktorej podstatu zachytil ich otec v logu firmy. Logo
firmy Cherimel visi uprostred kvetind ov pri vstupe do vyrobnej haly - vyrezané z plechu, zobrazuje ozubené koleso so srdcom
uprostred, ktoré je chranené prstencom deviatich sine- nych 14 ov. V ndboZenstve a mytoldgii je deviatka rislo, ktoré
znamena dokon enie a naplnenie. A to je Cherimel — podnik, ktory robi robotu pre svojich zakaznikov.
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