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Rozumne v Slovinsku: Dve sestry prepojili
vyrobu

Z prevadzky s jednym “lovekom az do energie Setriaceho zavodu Smart Factory: Sestry Sintija a Tina Krizni
priviedli firmu ich otca na severovychode Slovinska do novej éry vyroby. Tradi ny podnik Elpro Krizni ' teraz
prevadzkuje vyrobu digitalne prepojent sie ou a ma idealnu poziciu pre vstup do buducnosti. Okrem digitalizacie
zohrava doélezitu ulohu v podnikovej stratégii sestier aj udrzate nos .

Vizia zavodu Smart Factory prepojeného sie jou fascinovala Sintiju Krizni— uz davnejsie. Konkrétnu podobu nadobudla tato
myslienka v roku 2019. Mlada riadite: ka, ktora studovala anglicku literattru, vtedy navstivila zdvod Smart Factory firmy
TRUMPF v Chicagu. ,,Novu éru spravovania plechu som mala doslova na dosah — a chcela som, aby sa na nej spolo nos |
Elpro podie ala,” hovori Sintija Krizni . Pri tomto projekte jej vzdy stala po boku jej mladsia sestra Tina, s ktorou zdie a
vedenie spolo nosti Elpro.

Sidlo firmy Elpro Krizni~ sa nachadza v meste ku Slovenska Bistrica, priblizne 30 kilometrov juhozépadne od okresného mesta
Maribor. Podnik sa od zaloZenia v roku 1989, ako elektrotechnicka prevadzka o jednom  loveku, $pecializoval najprv na
instalacie rozvodnych skri ' a rozvadza ov. Za poslednych 30 rokov sa firma rozrastla na viac ako 100 zamestnancov. Ivo
Krizni, zakladate ) podniku a otec Sintije a Tiny, odiiel v roku 2016 do déchodku. Jeho firemna filozofia, s ktorou vybudoval
firmu Elpro, je ale cite- na bezo zmien.

ZaloZenie v garazi

Za iatky firmy Elpro su v garazovej dielni. Dnes je firma vyh-adavanym partnerom v energetike ako aj v oblasti spracovania
plechu, ak su pozadované vysoko kvalitné ucelené rieSenia. Na pozemku na ulici TomaZi-ieva rislo 18 sa nachadza zavod
Smart Factory s celkovou rozlohou 15.000 metrov $tvorcovych. Moderne vybaveny, s mnoZstvom technolégie buducnosti
a s najva 8im skladom STOPA v juhovychodnej Eurépe. , Toto nové prostredie sme vybudovali svedomitou pracou,
vytrvalos—ou a mnozstvom odbornych znalosti”, vysvetruje CEO Sintija Krizni~. Spolorne so sestrou Tinou, ktord ma na
starosti podnikové financie, citia aj na—alej zavazok vo~i tymto tradi-nym hodnotam.

https://Awww.trumpf.com/sk_SK/redakcia/pribehy/rozumne-v-slovinsku-dve-sestry-prepojili-vyrobu/


https://www.trumpf.com/sk_SK/produkty/stroje-systemy/skladove-systemy/stopa-velkosklad/

Vyroba prepojena sie ou: Zakladate ' Ivo Krizni 1 a jeho dcéry Tina a Sintija Vyh adavany partner: Meno Elpro Krizni znamena vysoko kvalitné ucelené
(vpravo) vidia rodinny podnik na dobrej ceste. ,, Sme st as ou digitalnej rieenia, tak v oblasti obrabania plechu ako aj v energetike.
éry.”

Zvaranie, vysekavanie, ohybanie: Stroje TRUMPF prispievaju vo firme Elpro
k najvyssej kvalite dielcov, produktivite a flexibilite.

Fascinacia rodinnym podnikom

Cesta na $picu priemyselnych podnikov ale nebola mladym damam pekne vydlazdena. Ke— studovala Sintija na Univerzite

v Maribore, nezohravali systémy stredného a nizkeho napatia pre Smart Grid alebo CNC riadené rezanie laserom, ohybanie
a vysekdvanie v jej zivote sotva nejaku Ulohu. No takisto prezivala na vlastnej kozi rozmach rodinného podniku, citila
fascinaciu, ktoréa sla ruka v ruke s rastom a diverzifikaciou portfélia podniku. Sintija ostala na Univerzite v Maribore, zmenila
ale studium a v roku 2016 ukonrila $tadium ziskanim titulu Master of Business Administration.

——— Cesta do USA s vysledkom: ,Heuréka!”

Potom to uz 3lo vietko rychlo. V polovici roka 2019 naplénovala firma Elpro vystavbu novej vyrobnej haly, v rovnakom ase
navstivila Sintija technologické centrum TRUMPF v Chicagu. Perfektne tam spolupracuju ~udia, stroje, automatizacia a softvér,
spracovatelia plechu tam moézu zazi 1 vyrobné rieSenia prepojené sie ou v redlnom prostredi. Po navrate z USA zvladla mlada
riadite ka vytvori v Slovenskej Bistrici zéklady vyroby digitdlne prepojenej sie ou. ,Na tej ceste som pochopila, Ze digitélne
prepojenie sie~ou, o ktorom sa uz dlhsie hovori, je uz tu. Videla som na vlastné o, aky pokrok je mozné v tejto oblasti
dosiahnu™, ako inteligentne dokazu spolupracova stroje a systémy s automatizovanymi skladmi a aké vyhody st s tym
spojené”, spomina si pani riadite ka.

)) Rodinné podniky su nie im vynimo né. Ich filozofia je podporovana
emaociami, lojalitou a zodpovednos ou.

Sintija Krizni -, vykonny riadite  (CEO) firmy Elpro Krizni

——— Za ala sa vyroba prepojena sie ou

Za iatkom roka 2022 spustili obidve obchodné divizie EK Metal a EK Electric firmy Elpro vyrobu v zavode Smart Factory.
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Odvtedy kazdodenne odchadza zo zavodu sirokd paleta elektro komponentov a rozvodnych skri. Spi-kovy strojovy park je
pritom plne vy azeny zdkazkami na principe zdkazkovej vyroby. Zvaranie, vysekéavanie, ohybanie — dva stroje TruLaser 5030
fiber, jeden TruPunch 3000 a jeden TruPunch 5000 ako aj TruBend modely 5170 a 7050 vytvaraju presnos |, vysokd kvalitu
dielcov ale aj rychle doby priebehu vyroby. Zariadenie LiftMaster Compact vykonava automatické nakladanie a vyberanie
obrobkov.

Najva si sklad STOPA v juhovychodnej Eurépe

TruMatic 7000 mimoriadne Usporne spéja vyhody obrabania vysekdvanim a rezania laserom, pracovna kabina ohybania
TruBend Cell 5000 posuva programovanie a meranie uhlov na novu Urove . Tieto a (alSie stroje su od roku 2022 pripojené
k automatizovanému skladu STOPA.. Sluzi vo firme Elpro nie len ako sklad materialu, okrem toho ale zastava aj rozsiahle ulohy

logistického centra. Zariadenie je produktivne 24 hodin denne a zasobuje vyrobu nového zavodu Smart Factory vietkym, o si
obrabanie plechu vyzaduje.

Bez prestojov: Viac verzii produktov a krat3ie “asy vyroby zakaziek si Smart Factory: Spustenie novych strojov do vyroby v Slovenskej Bistrici bola

vyzaduju stale novsie riesenia automatizacie, aby ste ostali pripraveni na jedna vec, erstvy sposob myslenia v dielni druha. Vsetci zamestnanci musia

budtcnos . kazdy de i s filozofiou vyroby, ktora sa skryva za vyrobou prepojenou
sieou.

Udrzate ny vyvoj: Solarne lanky na streche zavodu dodévaju energiu do
nabijacich stanic firemnej flotily.

Procesy sa osved ili

Technické implementovanie si od celého timu firmy Elpro vyzadovalo vea a to je tiez st—as— pribehu. V. manazmente, ako aj
vo vyrobnej hale si to vyzadovalo nové myslenie. Filozofiu vyroby, ktora sa skryvala za digitalnym prepojenim sie—ou, museli
pochopi~ vietci zamestnanci, postupne ju zavadza a nakoniec aj pouziva— v praxi. , Stalo to vea sil a vytrvalosti”, vravi
Sintija Krizni . Nové procesy sa vsak medzi-iasom udomécnili a prebiehaju stabilne. Presved:ilo sa o tom uz mnoho
zékaznikov pri ndvsteve priamo v zavode. Krizni : , Zavies | tento systém do praxe bol vynikajuci vykon celého timu. Sme hrdi
na to, -0 sme dosiahli a § astni, Ze sme vo firme Elpro zvladli - al3i krok digitalizacie.”



https://www.trumpf.com/sk_SK/produkty/stroje-systemy/automatizacia/automatizacia-pre-2d-laserove-obrabacie-zariadenia/liftmaster-compact/

Udrzate ny vyvoj

Vybudovanie zavodu Smart Factory nezvysil len prevadzkovu efektivitu. Nova budova priniesla aj vy33iu udrzate nos
spolo-nosti. Firma Elpro ziskava ve kU ras energie z fotovoltického systému so 3pi—kovym vykonom 750 kilowattov, batérie
slizia na akumulovanie energie. Flotilu firmy tvoria elektromobily, zamestnanci mézu bezplatne vyuzivai 1 nabijacie stanice na
pozemku spolo nosti. Spolo nos | okrem toho mimoriadne opatrne pouziva [ erstvd vodu a iné prirodzené zdroje. Spolo nos
Elpro Krizni 1 sa nenecha oklama ' aktualne prebiehajdcimi globalnymi krizami a ich dopadmi. Prave naopak: ,S presved enim
sa pozerame vpred”, vravi Sintija Krizni . ,V roku 2089 bude firma Elpro oslavova i sté vyrorie svojho vzniku — tak ako firma
TRUMPF v tomto roku.”
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